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La Universidad Autónoma Chapingo es un espacio de formación integral donde la 

participación estudiantil en la toma de decisiones es fundamental. Mi aspiración como 

consejera universitaria es representar de manera responsable, incluyente y transparente a 

toda la comunidad estudiantil de la Unidad Regional Universitaria de Zonas Áridas, con el 

compromiso de fortalecer los vínculos entre los órganos de gobierno universitarios y el 

alumnado, velando siempre por el bienestar colectivo y los valores democráticos de nuestra 

universidad. 

 

Objetivos generales 

• Ser un vínculo de comunicación efectivo y permanente entre la comunidad 

estudiantil de la URUZA y el Honorable Consejo Universitario. 

• Impulsar la participación de los estudiantes en los procesos de decisión institucional. 

• Promover iniciativas que fortalezcan el bienestar académico, cultural y social de 

todos los programas académicos de la unidad. 

 

Líneas de acción 

Comunicación y representación 

• Establecimiento de mecanismos de consulta periódica con estudiantes para conocer 

opiniones e inquietudes  

• Difusión clara y accesible de acuerdos y resoluciones del HCU 

• Enlace directo con representantes de cada programa académico para asegurar que 

todas las voces sean escuchadas. 

Fortalecimiento académico  

• Gestionar la revisión y difusión oficial de los mapas curriculares de todas las 

carreras, asegurando que los estudiantes conozcan su trayectoria académica. 

• Solicitar ante las autoridades universitarias la contratación de docentes 

especializados en áreas prioritarias para cubrir las necesidades de cada programa. 

Bienestar y vida universitaria 

• Promover actividades culturales, deportivas y de integración. 

• Gestión de propuestas para la mejora de condiciones de espacios comunes y 

servicios estudiantiles 

Desarrollo estratégico de programas académicos  

• Priorizar la gestión de infraestructura especializada y la contratación de profesorado 

calificado para los programas que así lo requieran. 



• Impulsar la evaluación y actualización periódica de los planes de estudio de todas 

las carreras, con el objetivo de mantener su calidad y competitividad. 

• Promover, donde sea pertinente, ajustes en la duración de los programas para 

optimizar la carga académica, fortalecer las prácticas profesionales y asegurar una 

formación de excelencia. 

 

Mi compromiso como candidata a consejera universitaria es actuar con responsabilidad, 

respeto y ética, velando siempre por el bienestar de la comunidad estudiantil y 

contribuyendo al fortalecimiento de los valores democráticos de la Universidad Autónoma 

Chapingo. 

 

 

 


